Uj vezetés, tj feladatok

a Szegedi Kossuth Nyomda Kft.-nél

Juhdsz Géza

Récz Karoly személyében 2004. junius elseje 6ta Uj
ligyvezet6 igazgatdja van a Szegedi Kossuth Nyomda
Kft.-nek.

Az Uj Gigyvezetd személye nem ismeretlen a sze-
gedi munkatarsak korében, mivel a Kossuth Nyom-
da Rt. minéségbiztositasi igazgatéjaként rendsze-
res munkakapcsolatban volt a részvénytarsasag
tulajdondban Iévé nyomda vezet&ivel és dolgozéi-
val. Az egylittm(ikodés eredményeként rakta le
a Szegedi Kossuth Nyomda Kft. a minéségbiztosi-
tasi rendszer kidolgozasahoz szlikséges alapokat,
amire a rendszert révid idén belil ra kell épiteni.

Az Gj Ggyvezetbvel a Szegedi Kossuth Nyomda
Kft.-ben taldlkoztunk. Beszélgetésiink elején nyom-
dasz multjarél a kdvetkez6ket mondotta el:

— Erettségi utan kéziszedd ipari tanulé voltam az
Athenaeum Nyomddban, ahol 1967-ben szereztem
meg a szakmunkas bizonyitvanyt. A szakmunkas-
képzési id6szak alatt az oktatasi vezet6 néhany
tarsamra és ram felfigyelt, és tovabbtanulasi lehets-
séget ajanlott a nyomda tdmogatésaval. igy végez-
hettem el el6készité tanfolyam és sikeres felvételi

vizsga, majd Otéves eredményes tanulds utén a
Moszkvai Nyomdaipari Egyetem technolégus-
mérndki szakat 1972-ben. Friss diplomdsként ta-
narsegéd lettem az indulé Kénnydipari Mdszaki
Féiskola nyomdaipari tanszékén, dr. Gara Miklés

tanar ar mellett. Oktatéi palyam sordn nyomtatasi
és kotészeti technolégidkat oktattam.

1976-ban elhagytam féallasa oktatéi palyamat
és a Kozlekedési ((Rakéczi) Nyomdaban folytattam

szakmai tevékenységemet termelésif6osztaly-
vezet6ként, emellett tovabbra is kozremikdodtem
aszakemberképzésben éraadé tanarként. 1981-ben
»gazoltam” atjelenlegi munkahelyemre, a Kossuth
Nyomdaéba, egy akkoriban tGjdonsédgnak szamité
terlletre. Ez a terlilet a mingség-ellenérzés volt,
amit technolégiai és ellen6rzési osztalyvezetéként
irdnyitottam. Kivalo felkésziltségl munkatarsaim-
mal, akik ma szaktertletiik vezet6 szakemberei,
kidolgoztuk a technolégiai és minéség-ellendrzési
utasitdsok rendszerét. Az irdsos utasitasok kidol-
gozésaval és bevezetésével, alkalmazaséaval dol-
gozdi szintre vetitve is tudatositottuk a minéség
iranti elkotelezettséget. Ez a tudatossag tette lehe-
t6évé, hogy a nyugati piacok is megnyiljanak a hazai
mindségi konyvgyartas vezetd vallalataként elismert
Kossuth Nyomda elétt.

1984-t6l kezdéden, miutdn a mindséggel kap-
csolatos feladatokat a Nyomda vezetése tlizemi szin-
td tevékenységekbe épitette be, kdtészeti izemek
vezetését biztdk ram. El6szor a Bécsi uti telephely
vezetGjeként dolgoztam, majd 1986-t6l a kitészeti
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lizem vezetGjeként az Alkotméany utcdban, majd
1989-t6l a Jaszberényi Gton. Az utébbi kotészet
ezekben az id6kben csaknem haromszaz f6s volt,
és évinyolc-tiz millié db kotott kdnyvet éllitott el .

Akilencvenes évek elején zajlott a Kossuth Nyom-
da privatizdciéja, amit sikerrel végrehajtottunk.
A tulajdonosok és a vezetés ebben az id6szakban
dontott az ISO mindségbiztositési rendszer kidol-
gozéaséanak és bevezetésének sziikségességérdl.
A kidolgozas és bevezetés feladataval engem bizott
meg a vezérigazgaté ur, és 1995. januar elsejétdl
kinevezett min6ségbiztositasi igazgatéonak. (Ezt
afeladatotjelenlegis ellatom.) 1996-ban megtor-
tént a rendszer tandsitdsa az MSZ EN 1SO 9002:
1994 szabvéany szerint, majd 2003 oktéberében
megkaptuk az MSZ EN I1SO 9001:2001 szabvany
szerinti tanusitvanyt.

Most attérnék a Szegedi Kossuth Nyomda Kft.
legtjabb kori térténetének rovid ismertetésére, mert
enélkil a folyamatok nem kell6en érthetéek a tisz-
telt szakma szamara.

A korédbban ismertetett eseményekkel csaknem
azonos idépontban zajlott a Szegedi Nyomda pri-
vatizdcidja, s ennek eredményeként 1997 januar-
jaban alakult meg a Szegedi Kossuth Nyomda
Kft., melynek tulajdonosavéd a Kossuth Nyomda
Rt. vélt. A privatizécié utdn nagyszabdasu beruhazas
indult meg Szegeden, melynek eredményeként
a térsasag a régio6 egyik legjelentésebb nyomdai
kapacitasava nétte ki magat.

A 2003-as év Gjabb fordulépontot jelentett a térsa-
sag szamara. A Kossuth Nyomda Rt. 2003 méasodik
félévétdl ide helyezte at a keménytdblas konyvek
gyartdsat, amihez jelentds technikai dtcsoportositast
hajtott végre. Napjainkban mar a Szegedi Kossuth
Nyomda Kft. kozel kétszédz f6 dolgozdval (teljes
dolgozéi létszam) évi csaknem négymillié kotott
konyv elSallitasara képes. Min6ség iranti elkotele-
zettség tekintetében is a tulajdonos nyomdokain
halad a térsasag.

Nos igy jutottunk el napjainkig.

Mint azt a bevezetében leirtuk, 2004. janius el-
seje 6ta Uj UgyvezetSje van a Szegedi Kossuth
Nyomda Kft.-nek Racz Karoly személyében. Kérde-
zem az ligyvezetd urat, hogy milyen feladatokkal
inditotta el a tulajdonos tGj munkakodrében?

— Feladatom az, hogy a kdzvetlen munkatérsaim-
mal, Tulkan Istvan mérnok arral, mdszaki és termelé-
si vezetével és Torok Judit kbzgazdasszal, gazda-
sagi vezetdvel egyuttmikddve irdnyitsuk kivaléan
felkésziilt szakembergardéankat a minéség iranti
elkotelezettség szellemében, biztositsuk adott ko-
rilmények kozott a leghatékonyabb termék-el6al-
litast, lehet6vé téve ezéltal a tovabbi ndvekedést.
E feladatok megvaldsitasa minden érdekelt fél sza-
mara pozitiv eredményt hoz.

Ez a tulajdonosi akarat.
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