|lgazgatdvaltas a Knerben

Malatyinszki J6zsef

Két, tobbgeneracioés életkorkiilonbségu kneres be-
szélgetésérdl szélnak az alabbi sorok. Az alkalom:
igazgatévdltds a COFINEC Kner Cimkegydrto Kft.-nél.
A kérdések és valaszok egyardnta nyomda sorsanak
féltésébdl-tiszteletébdl fakadnak.

A Kner életében az elmult évtizedben bekdvetke-
zett sorsforduldk, vezet6i stafétabot-atadasok olyan
jelenségek, amelyek a privatizacios és globalizaciés
fejlemények nyomdn egész régiénkra, és igy véro-
sunkra kihatottak. Utalhatunk itt a textilipar, a kon-
zervipar és a mez6gazdasagi feldolgozéipar példdira.

Nemcsak a helyi, de az orszagos nyomdasztar-
sadalom is fokozott figyelemmel kdvette nyomon
a Kner Nyomda életében bekovetkezett valtozéso-
kat. Nem csoda hat, hogy nagy felt(inést keltett: ez
év januar 31-ével, kozos megegyezéssel, megvalik
posztjatél dr. Batizi Gydrgy, aki harom éve sincs,
hogy Békéscsabara keriilt. Az 4j ligyvezet6 igazga-
té februar 1-jétél Kdsa Istvdn Zoltdn.

Azon frissiben — régi ismer&sként — kerestem fel
azGjdirektort, és kértem a bemutatkozésra. Magas,
termetes, harmincéves fiatalember, kemény kéz-
szoritasa passzol a vallalkozas merészségéhez.

- Kolléga ar, gratuldlok! Hogyan alakult a veze-
tévdltds a Knerben?

— Batizi Gyorgy tdvozdasa kapcsan a Mondi Pack-
aging cég megkeresett engem, és felajanlotta ezt
a lehet&séget. Ismert és stabil vallalatrél van sz6,
amely erés kontrollt gyakorol a piacra, és ezzel biz-
tonsagotad. Szamomra komoly kihivas ez a feladat,
amelyért érdemes megkiizdeni.

— Kérem, hogy mutatkozzon be az olvaséknak,
vdzolja szakmai életttjdt.

— Harmincéves vagyok, békéscsabai szarmazasu,
nés, feleségem pedagoégus, egy karoniilé kisgyer-
mekiink van. 1997-ben kdzgazdaszként keriltem
ki a féiskolarél, majd a Knerben kezdtem el palya-
futdsomat kontrollerként. 2002-ben Megyik And-
rds gyulai igazgaté hivasédra dtmentem a Direr
Nyomdaba kereskedelmiigazgaténak. lgazdn meg-
szerettem a konyvet, az ottani vezet&ket és kollek-
tivat. Bizom benne, hogy visszatérve a Knerbe, Ujra
megtalalom a harmonikus egylttm(ikddés utjat.

— Kérem, mondjon véleményt a Kner stdtusdrol.

— Nagy potenciaji cég, amelyet ha dtgondoltan
vezetnek, a cimke mellett a faltkarton profiltis épit-
ve, a hatékonysagot novelve, sikeresen fennmarad
és fejlédik.

— Milyen elképzelésekkel, tervekkel vdg bele a mun-
kdba?

— A gérda szakmai felkésziiltségét jonak tartom.
A csapatszellem javitasat tiztem ki célnak, valamint,
hogy a doboz tertletén is vissza kell szerezni a Kner
helyét a piacon. A hdrmas szlogen mellé — gyorsa-
sag, mindség, ar—még odakivankozik negyedikként
a kiszolgalds minésége. Az eredmények, a haté-
konysdg majd a tulajdonost is beruhézasra készteti.
Kényszer( létszamleépités ugyan nem lesz, csekély
atszervezés, ésszer(sités azonban sziikséges. igy
példaul a vezetésben az operativ értekezletek don-
tési rendszere, a belsé informacio erGsitése az Gt.

Befejezésuil olyan aktudlis kérdésekrél beszél-
gettlink, amelyek tisztségével egyutt jarnak. llyen
a kulonbozé tarsadalmi kapcsolatok tigye a békés-
csabai kozéletben; az orszagos szakmai kapcsolatok
adpoldsa (Magyar Nyomda- és Papiripari Szakmai
Szovetség); a PNYME helyi szervezetének felkaro-
lasa (az elnok és a titkar is tavozott); a Tevan-iskola-
val val6 szakmai kapcsolat tigye; a sikeresen m(ikodé
nyomdasz klubest partfogolasa és igy tovabb.

A nyomdasz kbzvélemény nevében kivainom Kasa
Istvan igazgatd Urnak, vigye sikerre a békéscsabai
Kner Nyomda j6 hirnevének megdrzését, a nyom-
dészcsaladok boldoguldsat.
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