Megrendeld és tervezd (designer) kapcsolata

Vasvdri Péter

Miként segitsiik a tervezé munkdjdt,
hogy a legjobb eredmény sziilethessen?
Mi a megrendel6 és mi a tervezo dolga?
Klasszikus hibak? Mit ne tegyiink, ha
tervezére bizzuk a grafikdt? Példdaul
ne egy meglévé grafikdt szabassunk
at, tiszteljiik a grafikus hozzdértését,
ne akarjunk helyette alkotni.

Tudsz nekem ajanlani, gyorsan kellene egy olcso,
de korrekt... mindegy, de jo legyen... az igazsag
az, hogy mar tegnapra kellett volna...

Sokszor taladlkozunk ezzel és hasonld Kkijelen-
tésekkel, és — személy szerint — nem is értettem,
hogy mi lehet a fejiinkben, amikor ezeket ilyen
formaban kérdezziik meg. Talan komoly szan-
dékkal vezérelve, de igénytelen lazasagunkat
titkrozve nem is gondolunk bele, hogy valéja-
ban mit akarunk a leend? tervezétSl. Akarjuk-e
mar a vallalkozasunk elején — magunkban szaz
szdzalékban teljes hittel és bizalommal, kitarto
meggy6zidéssel — egy tokéletes imazs alapjai-
nak megteremtését? Igen. Akkor egy jo tervezd ki-
valasztdsa igenis presztizskérdés! Az elején befekte-
tés, késébb markank motorja.

Kialakult egy kép és sokszor belefut az ember
a kovetkez6 példaba. Vallalkozdsunkat a barati
és kapcsolati rendszertinkre alapitjuk meg. Eh-
hez készitlink akar hézilag egy egyszer(, de te-
le informativ adatokkal névjegyet, hogy mégis
legyen mit osztogatni. A silany vagy nézzen be
késébb, fejlesztés alatt 1év6 honlaprél méar nem
is beszélve. Majd ez a barati, személyes kapcsola-
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tokra épiilt vallalkozas bevétele csokkenni kezd,
mar-mar megsziintetésre van itélve. Ilyenkor van
az, hogy hivjuk a kivalasztott tervezéSt, mert Gj
partnereket szeretnénk.

Itthon még mindig sokan a személyes kapcso-
latok meggy6z6 erejében biznak. (Természete-
sen ennek megvannak az anyagi elényei is, és
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Bronzérem — Voros Botond
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meég elfogadhaté ez a huménus hozzaallas, ha
nem jar a minéség romléasaval.)

Del A 17. szazadban megszerzett papai ajanlo-
levéllel, azaz protekciéval kertilt El Greco, a go-
rog fest6 Tiziano miihelyébe, amit aztdn nagyon
nem nézett j6 szemmel a mester. Ezért nagyon
sokaig az Gj jovevénnyel nem foglalkozott. Igy El
Grecénak bizonyitania kellett, és meggy6zni le-
endd mesterét, hogy jo és tehetséges tanitvany
érkezett hozza. Tudni kell, hogy Tiziano mihe-
lye el6tt sorbadllas volt. Ez utébbi sincs masképp
napjainkban. Példaul a vilag egyik kiemelke-
dé brand tanacsadd cégénél, a Landor Associa-
tes-nél naponta hossza sorban kihelyezett szé-
keken tilve vérjak az ,utcarol bejovs” jelentkezd
tervezdk, ,designerek”, hogy behivjak 6ket kon-
zultaciora és felvegyék Sket. A vilagcég munkai-
bdl ismeretes példdul Melbourne varos egysé-
ges markastratégiajanak és 4j személyazonosito
rendszerének, arculatanak kidolgozasa. World
Wildlife Foundation, Xerox, Mercedes, KFC Fried
Chicken, Microsoft, LG vagy akar a FedEx, hogy
csak a nagyokat emlitsem. Tehat a verseny oriasi,
a sok tehetség kozott is.

A cikk elejére visszatérve, ,az ismerdsom isme-
résének van egy jo tervezdje, mar csinalt ezt-azt
jellegi munkakat, és nem kér sokat” tipusu ese-
teket igenis allitsuk parhuzamba, rangsorba. In-
dokolt, mert az ilyen feldllasban a produktum
versenyképessége, kiemelked6 mindsége meg-
kérdgjelezhetS. Megjegyzem, tisztelet a kivétel-
nek. En jobban hiszek az elfogulatlan, a produk-
tum meggy6z6 erejének voltadban. Tehét tegytik
meg, hogy kiilénbozd portfoliok alapjdn értékeljiink
és szelektdaljunk. Valasszuk a szamunkra legtokélete-
sebbet. A tehetség utcakat, utakat nyit meg. Ugy
valasszunk tervezGt, hogy nyissuk meg kapujat,
és engedjiik, hogy tehetsége szarnyaljon tovabb
amijavunkra.
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Miel6tt meghozzuk a dontéstinket arra, hogy
felkérjik a ,beajanlott” tervezSt, vagy ideéali-
sabb esetben kivélasztjuk — a vizudlis intelligen-
ciank szerint — a szdmunkra legmegfelel6bbet,
akkor gondolatban tisztazzuk, mit vér, varhat el
t6liink, és a tovabbiakban segitsiik pontos és ha-
tarozott egyuttmiikodéstinkkel a munkajat. Biz-
zunk meg szakértelmében, és tiszteljiik meg a ré-
sziinkre kitalalt, felvazolt, majd felépitett marka
és ne akarjuk mi megrendel0k a megolddst megtaldl-
ni! Ha van bizalom, van szabadsag. Ha van sza-
badsag, van kreativitas.

Amelyik megrendel6 ad az igényesen és gon-
dolatilag intelligensen felépitett vizualis meg-
jelenésre, az biztosan szamithat a vevékor bizal-
mara. Tény, hogy egy tokéletes mdrka megteremtése
tokéletes belépd a versenytdrsak kozé is. Mas akar a
konkurencia kozé beszorulni, és megint mas
a konkurencia kozé berobbanni, kiemelkedni.
Gyengiteni tudjak egymast, de egy markansan el-
1it6, az adott vallalkozas szegmensébe betiltetett
izgalmas vizualis nyelv tobbet képes elmondani.

Természetesen a kiilonbdz6 nyomathordo-
zokon er@s impressziokat keltS, egyedi tizene-
teket hordoz6 vizualitds mindenképpen expo-
nencialisan novekeddé tendenciaval bir. Még a
nem vevSkorbdl — majd remélhetdleg — kikertils
megrendelGk kozott is eliiltetett pozitiv érzelmi
alapokon nyugvo képi vilag marad meg.

Az iméazsunk profin kivitelezett kialakitasat kezd-
jik el az alapoknal. Ha ez mar nem torténhet meg,
akkor legytink képesek megvaltoztatni a régit, akar
teljesen 1 vizudlis latvanyba allitani cégiinket.
Akarjuk a nagy formai valtast, ,rebranding”-elni,
Gjrapozicionalni cégiinket. Uj vizualis arcot, arcula-
tot elfogadni és hangot adni megujulasunknak.

A kivalasztott tervezének mutassuk meg cé-
glinket, és segitsiik munkajat a specifikaciok és
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lényeges kritériumok pontos megadéasaval. A meg-
rendeld dolga, hogy ,brief”-et, pontos leirast ké-
szitsen el, és mindenképpen tartalmazza a félre-
értések elkertiilése véget a feladat elvégzéséhez
sziikséges adatokat! Ez lehet tobb-kevesebb, de
okvetleniil alkalmazzuk!

Cég neve

Szlogen, mottd

Szolgaltatas

Iparag tipusa

Harom-o6t legfontosabb kifejezés, sz6, amely

szeretnénk, hogy kommunikalja, jellemezze

a céget

Célkozonség

Gondolatok, elképzelések és tovabbi informa-

ciok (instrukcidk, bettitipusok, szinek, stilusok)

(Ez akkor sziikséges és nagyon fontos megadnia
megrendelSnek, ha ragaszkodik az alapelképzelé-
seihez. A folosleges koroket, fordulokat ilyenkor
kikiszobolhetjiik. Ne felejtsiik el, hogy a terve-
26 is 6ra-, napidijban gondolkozik. Itt szeretném
kiemelni, hogy ezért fontos az ar pontos meg-
adasa és jelzése, hogy mit tartalmaz! Ha fix arat
adunk, akkor feltétlentil jelezziik a megrendeld
felé, hogy mennyi eltéré tervet készitiink, és ez
hény reviziot, feliilvizsgalatot fog tartalmazni.)

Tervek, amik nem tetszenek, és miért

Hasonl6é megrendeldk, , konkurencia”

Csatolméanyok (vazlatok)

Tévhit €s sajnos a fejekben erGsen betiltetett Or-
dogként van jelen, hogy a tervezé csak ugy felva-
zol egy-két skiccet, és hamar készen is van. Nem
lehet draga, mert természetesen jon magatol az
ihlet. Egy-két otlet kipattan majd. Nos, a profi
tervez$ elGtanulméanyokat, gyGjtémunkéat vé-
gez. Elemzi a megrendel$ versenytarsait. A meg-
1év6 cég nevének tartalmi egységét és forma-
jat, a benne rejl6 lehetGségeket kutatja. Egalizal,
boncolgat, tipografizal, szimbélumokat, vizua-
lis nyelvet keres. Igen, skicceket készit — remél-
hetdleg sokat. Majd ezekbdl mar nyomathordo-
zokon hasznalhat6 koncepcidterveket prezental
szamitogéprdl. A sok formai elem egy egységes
vizudlis arculatta novi ki magat, és ez kell, hogy
teljes mértékben hamisithatatlan és beazonosit-
hat6 legyen. Sok-sok energiaval jar6 folyamatok
Osszessége, és mindez sok-sok szellemi erGt vesz
igénybe. De ennek dra, ha nem is révid-, de hosz-
sz tdvon mindenképpen megtéril. Tehat ne
akarjunk mindenhez érteni, és csapdakba, akar le-

gyen ,barati” ar-ba kényszeriteni a tervezét. Ez
is egy szolgdltatas, ugy, mint a tobbi szakmaban,
fogadjuk el, ha mindgségi tervezével van dol-
gunk, és hogy ennek ara is van.

Egy aprocska, idevago jelenet. Megrendeld auto6-
foliat gyartat le a gépjarmdijére.

Tervezd: Felrakassal?

Megrendeld: Nem, majd én felteszem.

Tervezd: Menni fog?

MegrendelG: Igen, de mennyibe kertilne?

Tervezd: Ugyanannyiba, mint a legyartott auto-
folia.

(Csak jelzésként, pl. a folia dra 1000 forint, a
felrakds 1000 forint, ez kiilonbozé megrendelt
nagysagu aut6félianal mas értékeket mutathat.)

Megrendeld: De hat, az ugyanannyiba kertil!

Tervez6: igen. Ez a munkadij.

Majd masnap a megrendeld ismét megjelent,
és kérte az ismételt legyartast, és mar felrakas-
sal! Ez a ropke jelenet nem egyedi eset. Sajnos,
visszatéré gondolkodésbeli hiba. Képet ad arrdl,
hogy mi lenne a megrendel6 és mi a tervezd dolga.

Szerencsére, egyre tobb az a megrendeld itt-
hon, aki megadja a tiszteletet és az arat a cége
imézsanak megalkotasahoz.

Ezaton mutatjuk be, a cikkiinkhoz kapcsolo-
déan, az idei nemzetkozi palydzaton részt vett és
dijazott magyar alkotok munkait. Koztiik né-
gyen didkkategoridban indultak, és remélhetd-
leg a jov6 nagy tervezGi kozott fogjuk szamon
tartani 6ket.

Adijnak két szintje volt: szakmai és didk, amely-
ben harom kategéridban lehetett nevezni. Logo,
arculat és csomagolastervezés. Az, International
Design Award Hiiibrand Awards 2011” verseny-
re 1103 pélyam érkezett, tobb mint 40 orszag-
bdl a vilag minden részérdl. A dontSbe, ,short-
listre” 238 munkat valasztott ki a nemzetkozileg
elismert neves szakmai zstri. Ebb6l 159 a szak-
mai, mig 79 a didk kategéridban szerepelt.

A Hiiibrand Awards ,Grand Prix” f6dij elisme-
rését a Didk arculat kategoria alkotasa kapta, al-
kotdja: Ji Yong (Raisa) Park, USA.

Summa summarum, a diaszpérdban €16 vi-
laghir magyarjaink, az olimpiai szereplésiink
és a kiilonbozd szakmakbol kikeriil6k — példaul
ezen szegmens is — mutatjak, hogy a tehetség je-
len van nemzetiinkben.

Bizzunk meg tudasukban, tapasztalataikban,
és batran épitsiink rajuk.

Kedves MegrendelSk! Tegyiik meg ezt a ma-
gyar tervezGgrafikaért!
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