A PNYME FOrum a minGségrol
10. jubileumi rendezvénye

Varga Margit

Szoke Andrds

Némi idGpont-athelyezés utan
végre sikeriilt. Tavaly november
21-én, amikor eredetileg meg-
hirdettiik a rendezvényt, sztréj-
koltak a vasutasok, és sajnos el
kellett halasztanunk a teljes
programot. 2008. februar 6-an,
amikor is sikertilt megtartanunk
a rendezvényt, a sztrajk ugyan-
Ggy az életlink része volt, ezen
Gj idépontban mar mindenki
hozzaszokott ehhez az esemény-
hez, és szép szammal Osszejot-
tlink A Six Sigma nem csodaszer,
de kivalo lehetdség a mindségja-
vitdsra és a koltségcsGkkentésre
témaval meghirdetett el6adas-
sorozatra, majd az azt kovetd
Smurfit Kappa Sttrovo, a.s. papir-
és csomagolbanyag-gyar megla-
togatasara. A gyarlatogatas meg-
szervezését és arendezvény leve-
zetését Sz6ke Andrds, a Papiripari
Szakosztaly elndke vallalta ma-
gara.

Az elsé el6adast hazigazdank,
Szabé Jend termelési igazgatd
Ur tartotta. El6adasabdl meg-
tudtuk, hogy tébb tulajdonos-
valtas utan megvalésult a fluting
és a hulldamalapi csomagol6-

Szabo Jendo

eszkozok gyartasa, ami a Smur-
fit Kappa Group tulajdona. ISO
9002 Mindségbiztositasi, 1SO
14001 - Kornyezetvédelmi,
OHSAS 18001 — Munkavédelmi
integralt rendszert mikodtet-
nek, és tanusittattak is harmadik
féllel. Ezenfelil a Good Manu-

Dr. Kemény Sandor

facturing Practice (GMP) élelmi-
szer-ipari csomagolopapir-gyar-
tas folyamatanak tandsittatasa
is 2007-ben sikeresen lezarult.
Dr. Kemény Sandor professzor
(Budapesti Mszaki és Gazdasag-
tudomaényi Egyetem Vegyész-
mérnoki kar) A szords csékkenté-
se kisérlettervezéssel el6adasa-

Meleg Edit

ban arrél gy6zott meg bennin-
ket, hogy az adatok rendkiviil
beszédesek, és minden részle-
tukre figyelntnk kell, hogy a fo-
lyamatainkat robusztussa tudjuk
tenni.

Lakat Kdroly ligyvezetd igaz-
gaté (L. K.Quality Bt.) Hat Szig-
ma szoftverekkel cim(i eléada-
saban olyan szoftverhasznalati
lehet8ségekkel ismertetett meg
benniinket, amivel nagymér-
tékben egyszerisithetjik a fo-
lyamatok modellezését, illetve
konnyithetjik az atlathatatlan-
nak tin6 adathalmazok értel-
mezését, feldolgozhatésdganak
gyorsasagat.

Meleg Edit min&ségvezetd —
Six Sigma Black Belt (STI Petdfi
Nyomda Kft.) Mi a Petéfiben igy
alkalmazzuk cim( el6adésaban
az elméletek gyakorlati végre-
hajtasat mutatta be két projek-
ten keresztil. Az elére elhataro-
zott stratégia alapjan torténd
elérelépés nyomon kovethetd
volt a green beltes és black bel-
tes oktatasok és projektek soran.
A két kivalasztott példa pedig
jol tikrozte a befektetett ener-
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Komdaromi Kolos
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giak mentén kibontakozé ered-
ményeket.

Komdromi Kolos — Lean Six
Sigma Black Belt (Xerox Magyar-
orszag Kft.) Lean-Six Sigma a Xe-
roxndl cim( el6adaséban felva-
zolta, hogy a Six Sigma csak
akkor lehet sikeres egy vallalat-
nal, ha valamennyi kolléga leg-
alabb alapfokd ismeretekkel
rendelkezik errdl a filozofiarol.
Ajélismert green beltes és black
beltes kollégak mellett megje-

Haimann Péterné

lent a nagy tobbség, a yellow
beltes kiképzett csapat, akik érté
csapattagok tudnak lenni a gre-
en beltes és black beltes projekt-
vezetSk mellett.

Haimann Péterné ugyvezetd
igazgatd (Quality Line Kft.) Six
Sigma képzési rendszere a Qua-
lity Line keretében cim( elGada-
sadban 0Osszehasonlitast lathat-
tunk a Teljesitmény kivalésag —
Hat Szigma - és az ISO 9001:
2000 rendszer kozott, ezenfe-
Il azonosithattuk, hogy a Hat
Szigma taktikai szinten helyez-
kedik el, és elkotelezettség, hit
nélkiil a Hat Szigma sem m{ikod-
tethetd.

Sajnos az eredeti programbdl
a Bosch-os blokkot tordIntnk kel-
lett, mert az el6addk koziil szin-
te mindenki kiilfoldon tartézko-
dott ebben a médositott idé-
pontban.

Szédi Sandor tigyvezetd igaz-
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gaté (Mindségfejlesztési Kozpont
- IMFA) Az EFQM modell alapjan
végzett onértékelések cimi els-
adasaval mentette meg ezt a
helyzetet. Részletes attekintést
kaptunk a dijak jellemzdirél, az
Onértékelés alapjat képezé adott-
sagok és eredmények részletes
értékelési kritériumairdl, ami alap-
jan elérhetd a cél, a szervezet ké-
pességfejlesztése.

Koszonijlik a Papir- és Nyomda-
ipari MUszaki Egyestletben dol-
gozé kollégak kitarté munkajat
a szervezésben, a papiripari szak-
osztaly elnokének az tizemlato-
gatasi helyszin kivalasztasat és a
rendezvény hatarozott kézben-
tartasat, valamennyi el6adénak,
hogy hozzajarult a program si-
keressé tételéhez, illetve az izem-
latogatas hazigazdainak a gyar-
latogatasi lehet&séget és a rend-
kivil elkotelezett hozzaallast a
véllalatukhoz!
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