A hazai fels6foku oktatasral,
az unios életrdl és a vilagrol — ugy altalaban

Eiler Emil

Lapunk - az oktatdsi célszam kapcsdn - inter-
jat készitett dr. Endrédy Ildikéval, a Budapesti
Miiszaki Féiskola Médiatechnolégiai Intézet
igazgaté professzordval. A kérdések és
vdlaszok a fenti cimben megfogalmazott
témakra vonatkoztak a kovetkez6k szerint.

Azunids belépésiinket maganemberként nagyon
véartam, és én csak azéta érzem magam igazdn
biztonsdgban. Belépésiink 6ta mar valéban sza-
bad emberként utazhatunk barmely tagorszédgba,
a kordbban kotelezd diszkrimindciék nélkil!
Az Unié a szakmai oktatds terén kordbban elkép-
zelhetetlen 4j kutatdsi-fejlesztési, utazasi és ta-
pasztalatcsere-lehet6ségeket biztosit résziinkre
is. Egy - tizennégy orszdg részvételével zajlo - uni-
6s oktatdsi projekt keretében példaul, 2000-2004
kozott a Master of Print and Media Technology kép-
zé€s tananyagdat dolgoztuk ki, amely sikeresen za-
rult. Akkreditdldsa - nem Magyarorszdgon - je-
lenleg van folyamatban. 2003 6ta részt vesziink
a COST 32 kutatdsi projektben hazai intézmé-
nyekkel - koztiik a Papiripari Kutaté, a Budapesti
Miszaki Egyetemmel kardltve. Ennek a jelenlegi
projektnek, amely a digitdlis nyomoépapirokra
vonatkozo6 kutatds-fejlesztési eredmények kolcso-
nos megismerésére irdnyul, én vagyok a vezetdje.
A k6z6s munkak és tapasztalatcserék az unios fel-
zdrkézasunkat segitik elS. Ezekben a munkdkban
az Unio fels6fokd nyomdaipari oktatdsi intézmé-
nyei, illetve kutatéintézetei képviseltetik magu-
kat. Az Oktatdsi Minisztérium - egyel6re - sajnos
még nem teszi lehet6vé, hogy a képzésben részt
vevGk akiilonboz6 féléveiket mas és mds tagorszdg
oktatdsi intézményeiben végezzék, de reménye-
ink szerint ez is megold6dik majd. Az EU részé-
r6l az anyagi tdmogatdsunk e tekintetben csak
részleges: csupdn az utazdsi és szdllaskoltségek
utélagos téritésére szoritkozik. Allami tamoga-
tdshoz csak pdlydzatok atjdn lehetne hozzdjutni
-halennerd pénz!

Az in. BSC rendszer bevezetése ma maér tény-
kérdés. Anyomdaipar vonatkozdsdban szerintem

dr. Endrédy Ildiko

semmi kiildndsebb problémat nem jelent. Sza-
munkra nagyon sok tébbletmunkaval és djabb
tantervek készitésével jart, de vannak egyéb
szakmai tudomadnyos teriiletek, ahol példdul a ha-
rom tanév utdni szakosodds komoly gond lehet!
Az 4j rendszerre dtallds nem konnyt feladat!
Ami az oktatds célkittizéseit illeti, én magam
nem annyira aliberalizdcié, mintinkdbb azigen
szigoru kovetelmények feldllitdsdn, a feladattel-
jesités kovetkezetes ellenérzésén és a kemény
kovetelésen alapul6 oktatds hive vagyok!

Azzal a kérdéssel kapcsolatban, hogy a gyakor-
latban miként valésulhat meg az elvdrds, hogy
az oktatdsi intézmény - mennyiségi és min6ségi
szempontbdl egyardnt - az ipar igényei szerint
végezze a szakmai utédképzést, az a véleményem,
hogy a szegmentalt vezetéssel rendelkezé nagy
cégek jol tudjdk , hasznositani” azintézménytink-
bél kikeriil6 hallgatéinkat. Az olyan kis nyomddk-
nak esetleg gondjaik lehetnek, amelyek a hallga-
totol egyidejiileg varnak el mérnoki és szakmunkas
ismereteket. A f6iskoldnk inkabb elméleti isme-
reteket oktat. Tudni kell, hogy mi nem vagyunk szak-
oktatdsi intézmény! Ezt a feladatot még a tech-
nikai felszereltségiink sem tenné elvdllalhatéva,
megoldhatévd! Gépmestereket vagy példdul
szamitogépes szakembereket tehdt nem tudunk
képezni. A szakemberképzés és a mérnokképzés
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madshol is kiilon témakornek szamit! Hallgatéin-
kat a szakma részben azzal segiti, hogy a harom-
éves kurzus alatt kétszer egy hénapot tolthetnek
gyakorlati cégkdrnyezetben. Az ott jol képzett,
lelkiismeretes szakmunkds kezei kozé keriild
hallgatok az 6sszesen két honap alatt sok gyakor-
lati ismeretet képesek elsajatitani. A hozzddllas-
ban a cégek kozott kiillonbségek természetesen
vannak. Beinditottunk egy olyan képzési format
is, amely lehetGséget biztosit egy negyedik évi
képzésre. Lényege az, hogy ennek sordn a cégek
minimadlbér-kozeli dsszeget fizetnek a fGiskola
részére, mikdzben a heti 6t tanitdsi napbol né-
gyet a véllalati kornyezetben t6lt a hallgato, ott
késziti el a szakdolgozatat, a cég dltal megadott
témakorben. Ezdltal a tobbletterhet véllal6 cég
lehet&séget kap arra, hogy az adott témakorben,
sajdt igényei szerint kinevelt , profi” szinvonald
ismereteket szerzett hallgatét végleges munka-
er6ként megtarthassa magénak. Ez a pdratlan lehe-
t0ség - taldn a hidnyos propaganda miatt - egyeldre
még nem tudatosult kelléen a vdllalatok vezetdi
korében. A kedvezé tapasztalatok hire bizonydra
felgyorsitja majd ezt a folyamatot is.

A végz6s hallgatok mds EU-tagorszdgokba
dramldsa ma még nem jellemzs. Hazankban je-
lenleg kevés a haszndlhat6 idegennyelvtuddssal
és szaknyelvi ismeretekkel egyardnt rendelkezé
fiatal. Tobbeknek dllamvizsga utdn azért nem
tudjuk kiadni a diplomdjdt, mert nincs meg a ko-
telez6 nyelvvizsgdjuk. A f6iskoldn angol szak-
nyelvet tanitunk, amelyhez a hallgatoi 4ltaldnos
angol nyelvi tudds alapfeltétel! A tanszéken je-
lenleg harom munkatdrsunk oktat angol szak-
nyelvet.

Vannak olyan hallgatéink is, akik az Eurépai
Unio6 kilonféle idegennyelvtudds megszerzését
szorgalmazd programjai (pl. Erasmus) segitségével
néhdny hénapot vagy egy egész szemesztert kint
végeztek valamely mds tagorszdgban. Unios
csatlakozdsunk és kiterjedt nemzetkozi kapcso-
lataink kovetkeztében e téren tobb a kindlkozo le-
het6ség, mint amennyit a hallgatéink igénybe
vesznek! Az ok ismét a haszndlhato nyelvtudds (te-
hit nem a nyelvvizsga!) hidnya, ezenkiviil egy ne-
hezen magyardzhaté és indokolatlan bdtorta-
lansdg! Aki egy ilyen szemesztert elvégez, sokkal
nyitottabba valik, esetleg kdnnyebben nekiin-
dul a vildgnak.

Schulz Péter kollégdm, tandrtdrsam kezdemé-
nyezésére, hdromévi kdz6s munka eredménye-
képpen, hamarosan megjelenik egy jelenleg el6-

készités alatt 4116 kiadvdnyunk, egy komoly, db-
rdkkal is elldtott szaknyelvi angol-magyar-angol
értelmezd szotdr, amely hidnypoétlé jellege foly-
tdn jelentds segitséget ad majd a tanuldéinknak
ésatéma irdnt érdeklédSknek! Azilyen torekvé-
seknek sajnos a mai vildgban szinte semmi anyagi
hozadéka nincs a létrehoz6k szdmadra!

A TeLearn jellegd tavoktatdssal még nem taldl-
koztam, egyel6re az IBM kezdeményezésti, magyar
nyelvi tdvszakoktatdsi programokroél sincs véle-
ményem. Egyébként a f6iskoldn mdr megindult
a tdvoktatds, de nyomdaipari vonalon még nem,
csak mads szakokon. A tananyagok 6sszedllitdsdra
és a program lebonyolitdsdra egyel6re nincs ka-
pacitdsunk. Azt alehet6séget azonban nem zdrom
ki, hogy tdvlatilag majd tanszékiink legyen a ha-
zai nyomdaipari tdvoktatds gazddja. A hdzban
madr volt ezzel kapcsolatos tanfolyam is, de az 6t-
szaz tanuléhoz jelenleg minddssze 6t f6dlldsa
oktaté van, akiket nem terhelhetiink tovabb.
Felvenni senkit nem lehet! A tavalyi tizenharma-
dik havi fizetést nem kaptuk meg, dologi kiada-
sokra sem igen biztositanak kereteket, az idei év
a foéiskoldnkon is elbocsdtdsokkal kezd6dott.
Hat igy néz ki ma a hazai oktatds helyzete!

Egyetértek azzal az uniés megdllapitdssal, hogy
a felgyorsult mtiszaki fejlédés miatt a nem atlag-
feletti képességekkel rendelkez6k szdmadra egyre
nehezebb az Gj ismeretek elsajdtitdsa és a szak-
lapokban megjelend cikkek mtiszaki tartalmdnak
megértése. E téren az a rohamosan fejl6dé szd-
mitdstechnika vezet, amely a mai nyomdaipari
technika alapjat képezi. A fiataloknak konnyebb,
mert 6k mdr ebbe nének bele. A feln6tt korosz-
tdlyoknak van mit pétolniuk! Ezért is értek egyet
az uniods felnSttképzési, tdvoktatdsi torekvések-
vagyoknak! Bar megfelel$ ismeretek, kérdezés-
technikai modszerek és tapasztalatok nélkil
konnyen zsdkutcdba lehet vele jutni! A tobb mil-
lidrd internetes oldal k6zotti gyors és eredményes
valogatds kiilonleges kereséstechnikat igényel!
A Magyar Grafikdban ismertetett IST-tech-
nologidk egy része - szerintem - csak attételesen
érintheti majd a szakoktatdst és a f6iskolank életét.
Ami a Virtudlis Valdsdg témakorétilleti, az a vé-
leményem, hogy aki ezt az Gjabb eszkdzt is nor-
madlisan haszndlja, annak semmi baja nem lehet
vele! Anagy baj akkor kezd6dik, ha a felhaszndlo
rabjdva valik az Gijnak, nem rendeltetésszertien

MAGYAR GRAFIKA 2005/2 17



alkalmazza, teljesen elvesztve az dnkontrollt, kdz-
ben nem tor6dve masok érdekeivel! Tehdt én a Vir-
tudlis Valdsdg technolégidt - igy 6nmagédban -
nem itélem el, nem zarhatom ki az oktatdsban
betoltott el6nyods szerepét!

A digitdlis jogosultsdgkezelés ma sokakat ag-
gaszto témakorével kapcsolatos véleményem az,
hogy jogosnak tartom azt a célkittizést, hogy
példdul az dltalam faradsagos - rendszerint ma-
ganid6ben is végzett - munkaval elért eredmé-
nyeimet mdsok ne tulajdonithassak el csak ugy,
minden ellenszolgdltatds nélkiil! Akdrhogy is
nézziik a dolgot, egy szellemi termék eltulajdo-
nitdsa az lopds! Kérdés, hogy ha a szakir6 korrekt
szakirodalmi jegyzéket kdzol, akkor is szankcio-
ndlhat6 torvénytelenséget kovet el? Nem értem,
hogy egy tankényvben miért nem lehet példdul
irodalmi forrdstidézni? Ezt a dolgot mi is nagyon
rosszul éljik meg! Ha kideriil, hogy mindenért
jogdijat kell majd fizetni, nagy gondot jelenthet
atankonyvek, jegyzetek irdsa, lelassulhatnak a ki-
adasi folyamatok, visszafogottd vdlhat, bedugul-
hat az informéciédramlds, és megfizethetetlenné
vélhatnak ezek a termékek.

Jaigen! Hogy hogyan érzem magamat?

Kodsz6ndm jol, varva a tényleg tanulni vagyo
hallgatokat a nyomda-, média-, papir- és csoma-
goldstertiletekre.
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